ORGANISMO
CONVOCANTE

Secretaria Xeral da Igualdade

Proced. SI429A - Axudas do programa EMEGA para fomento do emprendemento feminino.
LINA CONCILIA

FINALIDADE DA AXUDA

Programa de apoio a conciliacién do exercicio profesional coa vida persoal e
familiar dirixido as empresas que acceden a calquera dos programas das lifias
Emprende, Innova ou Activa nas cales existan promotoras con fillos menores de 3
anos, para favorecer o exercicio profesional das emprendedoras que
compatibilizan a sta actividade co exercicio da maternidade en idades temperas
e/ou nas cales, a través de acordos, convenios ou contratos de teletraballo, se
implementen novos sistemas de organizacién, que comparten flexibilidade no
uso dos tempos para a execucién do traballo e o desenvolvemento sustentable
dos recursos, para facilitar a conciliaciéon da vida persoal e laboral e o exercicio
das responsabilidades familiares compartidas do equipo humano que integra a
empresa.

REXIME DA AXUDA

BENEFICIARIOS

- Axudas de minimis.
- Concorrencia competitiva. Criterios de valoracién (méximo 100 puntos):

a) Emprego feminino creado por conta propia e allea. Mdx. 15 puntos.

b) Investimento e financiamento. Maximo 15 puntos.

c) Contribucién a integracién laboral de mulleres en situacién de especial
proteccién. Max. 10 puntos.

d) Formacion e experiencia do equipo promotor. Max. 7 puntos.

e) Cardcterinnovador do proxecto. Max. 7 puntos.

f)  Utilizacion de factores produtivos locais e comarcais. Max. 7 puntos.

g) Localizacion do proxecto en zona rural. Max. 7 puntos.

h) Contribucién do proxecto ao desenvolvemento sustentable. Max. 7
puntos.

i) Iniciativa empresarial pertenecente ao sector de prestacion de servizos
de conciliacién. Max. 5 puntos.

j) Proxecto pertenecente a sectores econémicos en que as mulleres estdn
infrarepresentadas. Max. 5 puntos.

k) Periodo de desemprego das promotoras superior ao minimo exixido.
Max. 5 puntos.

I) Grao de elaboracién e concrecién do proxecto. Max. 5 puntos.

m) Presentacién de toda a documentacién relativa o procedemento en
galego e compromiso do seu uso no desenvolvemento do proxecto. 5
puntos.

Empresas que opten a calquera dos programas contidos no EMEGA, sempre que
se produza algunha das situacions que se sinalan para cada tipo de axuda desta
lina:

a) Que formen parte da empresa promotoras con fillos que non superen os
3 anos na data limite de xustificacién.

b) Que se asine un acordo ou convenio de conciliacién para o persoal
asalariado, aprobado polos traballadores ou representantes sindicais e
vinculante para as partes, para a implementacién de novos sistemas de
organizacion que favorezcan a conciliacidn, a non segregacion e que



comparten flexibilizacién horaria.
¢) Que se asinen acordos de teletraballo, formalizados de xeito individual,
co persoal vinculado a empresa por contrato laboral.

= Primade 3.000 € por empresa con promotoras con fillos menores de

tres anos.
®=  Primade 5.000 € por acordo ou convenio de conciliacidn.
=  Prima de 1.000 € por contrato de teletraballo, para mulleres ou homes,

cun maximo de 5.000 €.

Ata 0 22 de xufio de 2012.



